
 

 
 

 
   

 
VALTUR LAVORA CON NOI 

 
 

VALTUR RICERCA PER LA STAGIONE ESTIVA 2010  
 

a Bari presso l’Hotel Excelsior il 16 aprile 2010  con 2 sessioni di 
presentazione e colloqui alle ore 10:00 ed alle ore 14:00. 

 
I candidati con i requisiti potranno candidarsi su www.valtur.it/lavoro 

indicando che vogliono sostenere il colloquio a BARI !!! 
 
 
Candidati per l’inserimento nei Villaggi e Village Resort Valtur  in Italia ed all’Estero.  
Età richiesta: 18 – 35 anni (18 – 40 per le aree Food&Beverage e Manutenzione). 
Con disponibilità estiva di almeno tre mesi consecutivi. 
 
Per tutte le mansioni è previsto: Vitto ed Alloggio gratuito, Rimborso Viaggio 
Andata e Ritorno, Percentuali di sconto tra il 10% ed il 50% su tutti i servizi a 
pagamento dei Villaggi e Resort; Scontistica sulle Vacanze per amici e parenti, 
Assicurazioni infortuni. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
AREA BEAUTY CENTER E SPA  
 
ESTETISTE, MASSAGGIATORI, OPERATORI SHIATSU, PARRUCCHIERI 
 
Requisiti: Sono richiesti qualifiche, diplomi o attestati di specializzazione,  
(almeno biennale di estetista)  
A seconda della propria specializzazione, gli addetti del centro benessere si occupano dei massaggi 
o dei trattamenti estetici richiesti dai Clienti; inoltre promuovono le loro attività organizzando 
alcuni eventi a tema durante le attività di intrattenimento del Villaggio. 
 
 
AREA INTRATTENIMENTO  
 
Servizio Animazione:  
 
COORDINATORI ANIMAZIONE 
 
ANIMATORE DI CONTATTO  
 
Requisiti: Carisma, facilità di rapporti, spigliatezza, dinamismo, attitudine alla 
conduzione microfonica, simpatia, spirito e comicità sono le caratteristiche base di 
questo ruolo. 

È l’animatore in “prima linea” dal mattino a tarda notte:  si dedica al contatto con gli ospiti e 
favorisce la conoscenza degli ospiti fra di loro. Oltre alla sua attività individuale, partecipa 
soprattutto alle attività organizzate e programmate come i giochi, gli intrattenimenti, le 
performances che costellano la giornata del villaggio, infine collabora con il resto dello staff per 
l’allestimento e rappresentazione di spettacoli o la realizzazione di serate a tema.  

MUSICISTA 
 
Requisiti: Sono richieste esperienze di pianobar, canto, vasto repertorio italiano ed 
internazionale 

Realizzano tutti gli appuntamenti di musica dal vivo in programmazione nel villaggio, in singolo, in 
coppia o in piccolo gruppo. Il loro repertorio deve poter spaziare dalla musica di ascolto alla 
musica da ballo, dal karaoke al supporto a particolari momenti dell'animazione 

 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
COREOGRAFO 

Requisiti: Esperienza di danza classica e/o moderna, creatività e comunicatività 
completano il profilo ideale. 

Il suo principale compito è quello di ideare i balletti degli spettacoli, insegnare le coreografie a 
tutta l’Equipe, coinvolgere gli ospiti in lezioni di danza; in ragione delle sue competenze e dello stile 
organizzativo può diventare il vero regista degli spettacoli serali.  

SCENOGRAFO  
 
Requisiti: Deve saper disegnare su grandi dimensioni, avere nozioni di falegnameria 
per l'allestimento di quinte, fondali e macchine sceniche e di tecniche artistiche di 
vario genere; creatività, fantasia, esperienza di grafica e pittura completano il profilo 

Allestire il palco e realizzare scenografie per tutti gli spettacoli in programmazione è il suo 
compito principale; rientrano nelle sue mansioni anche l'allestimento di punti spettacolo diversi 
dall'anfiteatro centrale.  

COSTUMISTA 
 
Requisiti: Sono richieste creatività, uso macchina da cucire, nozioni di taglio e cucito, 
esperienza di sartoria teatrale e/o realizzazione di costumi di carnevale 

Si occupa di ideare, confezionare e creare tutti i costumi necessari per gli spettacoli e gestire il 
materiale già esistente (rammendo, lavaggio, stiro); gestisce la costumeria deve avere cura dei 
costumi di scena, del trucco e delle acconciature dell’Equipe sia durante gli spettacoli che durante i 
vari momenti di animazione del Villaggio. 

DJ 

Requisiti: Deve possedere conoscenze tecniche della strumentazione HI-FI, saper 
mixare e sfumare i vari "pezzi", essere aggiornato in campo musicale ed avere la 
flessibilità di spaziare fra generi assolutamente diversi per adattare il suo contributo 
professionale alle varie esigenze del programma di animazione. 

Il D.J. ha il compito di curare tutti gli aspetti musicali legate alle attività di animazione: dalle colonne 
sonore per gli spettacoli, alle sigle ed agli stacchi musicali per le serate e, ovviamente, alla gestione 
delle serate in discoteca.  

 
 
 



 

 
 

 
 
 
TECNICO SUONO E LUCI 

Requisiti: Esperienza di fonica e illuminotecnica, nozioni di elettronica completano il 
profilo ricercato. 

 Gestiscono gli impianti audio e gli impianti luce dell'anfiteatro (installazione, manutenzione, 
gestione di scena). Supportano con impianti mobili gli appuntamenti dell'animazione esterni 
all'anfiteatro (piscina, spiaggia ecc.). Mettono a disposizione del regista la propria competenza nella 
realizzazione ed equalizzazione dei master per gli spettacoli.  E’ sua la responsabilità delle 
attrezzature e dei materiali necessari, che dovranno essere sempre mantenuti in efficienza ed 
aggiornati secondo le esigenze di spettacolo. 

Servizio Sport: (18 – 32 anni) 
 
 
Mansioni: ARCO, TENNIS, TREKKING, GINNASTICA, PERSONAL TRAINER, CANOA, VELA, SCI 

Requisiti: 

E’ richiesta qualifica ufficiale e/o ottima conoscenza e pratica della disciplina sportiva; 
inoltre i candidati devono essere in grado di trasmettere agli ospiti la passione che li 
anima.  

Il compito  degli sportivi è quello di impartire le lezioni collettive dei vari sport, mantenere 
l'efficienza delle attrezzature, ordinare l'accesso libero alle strutture sportive.  

Mansione : TORNEISTA 

Requisiti: Competenze tecnico-sportive, capacità di organizzazione, di gestione delle 
attività, di coinvolgimento sono le caratteristiche base di questa mansione. 

Questi animatori si occupano non tanto l'istruzione di un particolare sport quanto 
dell'organizzazione di tornei e match di vari sport di squadra come il calcetto, il basket, il volley, il 
beach-volley, il beach-tennis.  

 

 

 



 

 
 

 

 

Mansione : ASSISTENTE BAGNANTI 

Requisiti: Brevetto acque interne e/o esterne 

Servizio Valturland: (18 – 30 anni) 
 

Requisiti: Esperienza e passione nell’ambito dell’assistenza a bambini e ragazzi (baby-
sitting, etc…), nel volontariato e/o intrattenimento (oratorio, grest, scout, campi 
estivi, feste per bambini, allenamento sportivo per bambini o ragazzi, giocoleria, 
magia, clown) 

L’Equipe Valturland si occupa di tutte le attività ricreative, sportive e di animazione riservate ai 
bambini ed ai ragazzi, da o a 16 anni, suddivisi nei vari settori; trascorre l’intera giornata con il 
gruppo di bambini o ragazzi nelle aree del Villaggio dedicate, sia nello svolgimento delle varie 
attività previste che durante i pasti. 

ANIMATORI PER ATTIVITÀ RIVOLTE A BAMBINI E RAGAZZI DEDICATI ALLE FASCE D’ETA’  

Valturland: 0-11                          Young Club: 11-13                       Tribe: 13-16 

BABYSITTER 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
AREA FOOD&BEVERAGE (18 – 40 ANNI) 
 
Servizio Ristorazione 
 
ASSISTENTE F&B 
 
Requisiti: Sono richiesti  attitudine al lavoro di squadra, uso del computer, buona 
conoscenza del pacchetto Office e di almeno una lingua straniera; costituisce titolo 
preferenziale la conoscenza del programma IBM AS400 
 
Collabora in tutte le attività di ristorazione, come l’approvvigionamento, la pianificazione degli 
acquisti, il contatto con i fornitori, alla gestione del budget, il controllo qualitativo della produzione 
e della distribuzione di cibo e bevande; è importante avere esperienza nel settore della 
ristorazione. 
 
CHEF 
 
Requisiti: esperienza di almeno 8/10 anni nel settore hotellerie; conoscenza della 
cucina internazionale, creativa e di ristorazione à la carte 
età: tra 25 e 35 anni 
 
attività: gestione della brigata di cucina ; definizione e creazione dei menù; supervisione della loro 
realizzazione; organizzazione del flusso di lavoro 
 
 
CUOCO CAPO PARTITA 
 
Requisiti: Deve avere buone capacità di organizzazione delle attività e nella gestione 
dei suoi collaboratori, esperienza maturata nel settore. 
 
Il cuoco capo partita nella brigata del ristorante è il responsabile di un’area di competenza ed 
insieme ai suoi collaboratori provvedere alle preparazioni culinarie; organizza le fasi di 
preparazione del cibo, garantisce la qualità delle pietanze, sovrintende la pulizia di ambienti e 
attrezzature. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
PASTICCERE 
 
Requisiti: Deve possedere creatività, curiosità, senso estetico, dell’odorato e del 
gusto, buona manualità, attenzione all’igiene, esperienza maturata nel settore. 
 
Si occupa della produzione della pasticceria fresca, da forno, dolci lievitati, prodotti salati e 
panetteria e alla loro confezione, oltre all’ideazione di nuovi prodotti;  nell’elaborazione del 
prodotto dolciario coordina i sapori e ne cura l’aspetto estetico; provvede alle quantità necessarie 
e collabora alla gestione delle scorte, del magazzino, al ricevimento della merce e al suo controllo 
igienico-sanitario. 
 
 
MACELLAIO 
 
con esperienza in disosso e lavorazione della carne 
 
 PIZZAIOLO, COMMIS DI CUCINA, MAGAZZINIERE, FACCHINO, CAPO E COMMIS DI SALA  
 
Con esperienza 
 
Servizio Bar 
 
BARMAN E COMMIS DI BAR 
 
Requisiti: Sono richiesti  attitudine al lavoro di squadra ed esperienza maturata nel 
settore. 
 
Il servizio bar opera a contatto con i Clienti, accogliendoli e stabilendo con loro una buona 
relazione, creando un ambiente amichevole e sapendo servire bevande quali aperitivi, cocktail, long 
drink e caffetteria e preparare stuzzichini; i barman dovranno conoscere le diverse tipologie di 
bevande e bicchieri in cui servirle, avere conoscenze di merceologia, igiene, trattamento degli 
alimenti, utilizzo e manutenzione della strumentazione 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
AREA GESTIONALE  
 
Servizio Gestione/amministrazione:  
 
AIUTO GESTIONE 
 
Requisiti: Sono richiesti  uso del computer, buona conoscenza del pacchetto Office e 
di almeno una lingua straniera; costituisce titolo preferenziale la conoscenza del 
programma IBM AS400. 
 
Il servizio amministrazione si occupa della contabilità, delle pratiche gestionali, riguardanti anche il 
personale in forza presso il Villaggio, realizza la reportistica periodica. 
 
Servizio Escursioni:  
 
ACCOMPAGNATORI ESCURSIONI 
 
Requisiti: Deve avere capacità organizzative e di problem solving, mantenere un 
aspetto curato, un atteggiamento cordiale, attenzione, buona memoria, spirito di 
iniziativa, senso pratico, disponibilità. Sono richieste la conoscenza delle lingue 
straniere ed esperienza come accompagnatore e/o guida turistica.  
 
L’accompagnatore propone le diverse escursioni organizzate dal Villaggio e  segue i Clienti durante 
le uscite, fornendo loro tutte le informazioni necessarie e gestendo i tempi e le esigenze del 
gruppo, coordinandosi con gli altri soggetti coinvolti (ristoranti, trasporti, guida turistica locale…). 
  
Servizio Guest Relation:  
 
GUEST RELATION 
 
Requisiti: Bella presenza, aspetto curato e sorridente, comunicatività, socievolezza, 
spirito pratico sono le caratteristiche principali richieste. 
 
È il servizio che accoglie riceve e segue personalmente i gruppi  e i Clienti che hanno acquistato 
pacchetti particolari, verificando sempre il trattamento che viene loro fornito; promuove inoltre la 
vendita di attività a pagamento e si attiva per la loro completa realizzazione. È sempre a 
disposizione di Clienti e gruppi, pronto a fornire ogni tipo di informazione, sapendo far fronte sia 
agli imprevisti che alle eventuali lamentele,  
 
 
 
 



 

 
 

 
 
AREA ALBERGHIERA 
 
Servizio Reception:  (18 – 28 anni) 
 
RECEPTIONIST, ADDETTI MOVIMENTO PASSEGERI, ADDETTO VENDITE 
 
Requisiti: Bella presenza, spiccate doti relazionali e di problem solving, preparazione 
attinente al ruolo universitaria o para universitaria, conoscenza del pacchetto Office e 
di almeno una lingua straniera; la conoscenza del sistema di prenotazione IDEAL 
costituisce un elemento preferenziale. 
 
Il servizio reception accoglie gli ospiti al loro arrivo, assiste i Clienti durante le operazioni di 
check-in, check-out e trasferimento da/per gli aeroporti; fornisce le informazioni in merito sia ai 
servizi presenti al Villaggio che ai servizi esterni eventualmente prenotabili; si occupa delle richieste 
dei Clienti e di problem solvine;  si occupa anche della vendita, di richieste di estensioni di 
soggiorno e di pacchetti per altre destinazioni. 
 
 
Servizio Housekeeping:  
 
RESPONSABILE HOUSEKEEPING 
 
Costituisce titolo preferenziale la conoscenza del programma IBM AS400 e di ameno 
una lingua straniera. 
 
Il servizio housekeeping ha il compito di curare tutti gli arredi del Villaggio e di garantire la pulizia e 
l’ordine sia degli spazi comuni che delle camere degli ospiti; gestisce inoltre la lavanderia interna ed 
esterna. 
 
Servizio Assistenza Sanitaria:  
 
INFERMIERI 
 
Requisiti: È richiesta laurea in scienze infermieristiche o in medicina. 
In villaggio è presente un medico o un infermiere  per garantire sempre assistenza, sicurezza e 
tranquillità agli ospiti nel caso di necessità. 
 

 
 
 
 
 
 


